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DAGORDE.

Openbaar

RVMW/2020/002 - Goedkeuring notulen vorige zitting.
RVMW/2020/024 - Audio: kennisname jaarrekening 2019.
RVMW/2020/025 - Jaarrekening zorgbedrijf Sakura 2019: advies.
RVMW/2020/027 - Actief schuldbeheer : herziening rentevoeten.
RVMW/2020/030 - Uitwerking besteding Vlaamse en Federale subsidies
betreffende COVID-19.

6. RVMW/2020/031 - Goedkeuring reglement occasioneel telewerk.

ueEWNE

OPENBAAR
1. RVMW/2020/002 - GOEDKEURING NOTULEN VORIGE ZITTING.

De raad voor maatschappelijk welzijn,
Gelet op het decreet lokaal bestuur goedgekeurd op 27.12.2017 meer bepaald artikel 87 e.v.;

Gelet op de omzendbrief betreffende het bestuurlijk toezicht en de bekendmakingsplicht in het
decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur en het Provinciedecreet van 9 december
2005;

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen;

Overwegende de notulen van de zitting van 30 juni 2020 goed te keuren,
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit



Art. 1. De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 30 juni 2020 wordt zonder
opmerkingen goedgekeurd.

2. RVMW/2020/024 - AUDIO: KENNISNAME JAARREKENING 2019.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,
Gelet op het decreet lokaal bestuur;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 30 oktober 2018 houdende goedkeuring toetreding en

ondertekening auditcharter vanuit het belang van een (interne) audit en evaluatie, met de eruit
volgende aanbevelingen en verbetervoorstellen (tips & tricks, goede praktijken zoals bekend bij
andere lokale organisaties), als instrument om de werking en de beheerscontrole te verbeteren;

Overwegende dat Audio op 15 juni 2010 is opgericht als een vereniging in het kader van titel 8
(hoofdstuk 1) van het OCMW-decreet;

Overwegende dat de vereniging Audio uitsluitend werkt voor vennoten-leden;

Gelet op de statuten van Audio;

Gelet op de jaarrekening van Audio goedgekeurd door de algemene vergadering van 19 juni 2020;
Overwegende dat de jaarrekening ter kennisgeving wordt voorgelegd aan de vennoten-leden,
Besluit

Art. 1. Kennis te nemen van de jaarrekening 2019 van Audio.

Art. 2. Een voor eensluidend verklaard uittreksel van deze beslissing toe te zenden aan Audio, en
deze beslissing bekend te maken op de webtoepassing en ter kennis te brengen van de
toezichthoudende overheid via de overzichtslijst zoals bedoeld bij decreet lokaal bestuur van 22
december 2017.

3. RVMW/2020/025 - JAARREKENING ZORGBEDRIJF SAKURA 2019: ADVIES.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,
Gelet op het decreet lokaal bestuur;
Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motivering van bestuurshandelingen;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 25 juni 2010 betreffende de beleids- en
beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijke
welzijn, zoals gewijzigd;

Gelet op het ministerieel besluit van 1 oktober 2010 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten en de toelichting ervan, en de toelichting ervan, en van de
rekeningstelsels van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijke
welzijn, zoals gewijzigd;



Gelet op het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 15 juni 2017 houdende
goedkeuring van de oprichting van het zorgbedrijf Sakura;

Gelet op de algemene vergadering en de raad van beheer van Sakura houdende vaststelling van het
meerjarenplan 2018-2020;

Gelet op het besluit van de gemeenteraad van 19 december 2017 houdende goedkeuring van het
meerjarenplan 2018-2020 van Sakura;

Gelet op de jaarrekening 2019 van Sakura (via mail ontvangen op 25.06.2020), zoals goedgekeurd
door de algemene vergadering van Sakura op 17 juni 2020;

Overwegende dat overeenkomstig artikel 490 § 3 van het Decreet Lokaal Bestuur de betrokken raden
voor maatschappelijk welzijn advies kunnen uitbrengen over de jaarrekening van de
welzijnsvereniging; dat als de raad voor maatschappelijk welzijn geen advies verstuurd heeft aan de
toezichthoudende overheid binnen een termijn van vijftig dagen, die ingaat op de dag na de
ontvangst van de jaarrekening door het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn, hij wordt
geacht een gunstig advies te hebben uitgebracht;

Overwegende artikel 49084 van het Decreet Lokaal Bestuur bepaalt dat als de toezichthoudende
overheid geen besluit heeft verzonden over de goedkeuring van de jaarrekening binnen een termijn
van 150 dagen, wordt ze geacht de jaarrekening goed te keuren. Die termijn gaat in op de dag nadat
de gemeente de toezichthoudende overheid op de hoogte gebracht heeft van de bekendmaking van
de jaarrekening van de welzijnsvereniging, met toepassing van art. 286 §2, en de welzijnsvereniging
de digitale rapportering erover aan de Vlaamse Regering heeft bezorgd.

Overwegende dat het belangrijk is in ieder geval een advies uit te brengen,
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art. 1. De jaarrekening 2019 van Sakura gunstig te adviseren.

Art. 2. Afschrift van dit besluit te bezorgen aan de stad Lokeren, aan Sakura en aan de
toezichthoudende overheid zoals bedoeld bij decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en
bekend te maken op de webtoepassing.

4. RVMW/2020/027 - ACTIEF SCHULDBEHEER : HERZIENING RENTEVOETEN.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Gelet op het decreet lokaal bestuur;

Gelet op de huidige samenstelling van de schuldportefeuille van het OCMW van Moerbeke;
Gelet op de huidige rentetoestand;

Gelet op de alternatieve financieringstechnieken, voorgesteld door Belfius Bank NV., die inspelen op
de huidige rentetoestand;



Overwegende dat de voorgestelde verrichting een bewuste keuze inhoudt tussen het renterisico en
de interestlast verbonden aan de schuldportefeuille en dit gegeven de bestaande structuur van de
schuldportefeuille en de huidige renteomgeving en renteverwachtingen;

Gelet op de technische fiches en indicatieve simulaties, met betrekking tot deze alternatieve
financieringstechnieken, verstrekt door Belfius Bank NV, en die door het OCMW aandachtig werden
doorgenomen en die nuttige informatie verschaft inzake het contractueel overeengekomen product;
dat deze documenten het OCMW in staat stellen om alle informatie met betrekking tot dit product te
begrijpen alsook de gevolgen die eruit kunnen voortvloeien; dat het OCMW deze gevolgen
aanvaardt;

Overwegende dat de voorgestelde verrichtingen op het beheer van de overheidsschuld en op
bestaande overeenkomsten betrekking hebben en dat de reglementering op de
overheidsopdrachten dus niet van toepassing is;

Overwegende dat de voorwaarden verbonden aan deze technieken slechts beperkt geldig blijven en
er dus snel moet gehandeld worden,

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1. De rentevoet op het krediet 59, ten bedrage van 2.241.553,91 euro (resterend saldo op
14/08/2020), vervroegd te herzien en de herzieningsdatum te verschuiven met 3 jaar volgens de
kenmerken in bijlage.

Art. 2. Aan de financieel directeur de machtiging te verlenen om de definitieve rentevoorwaarden
vast te leggen.

Art. 3. Akkoord te gaan met de clausule inzake verbrekingsvergoeding: "Vervroegde terugbetalingen
zijn niet toegelaten. Elke niet-contractueel voorziene verrichting tijdens de looptijd van het krediet
wordt gelijkgesteld met een eenzijdige verbreking van het contract door het bestuur. In dat geval
heeft Belfius Bank recht op een vergoeding gelijk aan haar reéel geleden financieel verlies"

Art. 4. Een afschrift van deze beslissing te bezorgen aan Belfius Bank n.v. en aan de financieel
directeur en deze beslissing bekend te maken bekend te maken op de webtoepassing en ter kennis
te brengen van de toezichthoudende overheid via de overzichtslijst zoals bedoeld bij decreet lokaal
bestuur van 22 december 2017..

5. RVMW/2020/030 - UITWERKING BESTEDING VLAAMSE EN FEDERALE SUBSIDIES
BETREFFENDE COVID-19.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,
Gelet op het decreet lokaal bestuur;
Gelet op het decreet van 19 juni 2020 tot het nemen van dringende maatregelen met betrekking tot

de noodfondsen voor cultuur, jeugd, sport, media en de lokale besturen, en met betrekking tot de
armoedebestrijding naar aanleiding van de COVID-19 pandemie;



Gelet op het koninklijk besluit van 24 juni 2020 tot wijziging van het koninklijk besluit van 31 maart
2020 houdende dringende maatregelen inzake voedselhulp voor de doelgroep van gebruikers van de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op de omzendbrief van 29 juni 2020 tot wijziging van de omzendbrief van 3 april 2020
betreffende de dringende maatregelen inzake voedselhulp voor de doelgroep van gebruikers van de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het koninklijk besluit van 3 juli 2020 tot wijziging van het koninklijk besluit van 13 mei 2020
houdende het invoeren van een subsidie "Covid-19" voor de doelgroep van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn;

Gelet op de omzendbrief 14 juli 2020 betreffende het koninklijk besluit van 3 juli 2020 tot wijziging
van het koninklijk besluit van 13 mei 2020 houdende het invoeren van een subsidie "Covid-19" voor
de doelgroep van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Overwegende dat vastgesteld wordt dat er nieuwe doelgroepen met diverse financiéle problemen
zich aanmelden of mogelijks kunnen aanmelden in het Sociaal Huis naar aanleiding van de
aanhoudende Covid-19 pandemie;

Overwegende dat ondanks de vangnetten van de sociale zekerheid die zijn ingezet, blijkt dat dit er
voor de komende maanden een belangrijke economische impact kan verwacht worden; dat op basis
hiervan zowel Vlaamse als Federale maatregelen werden toegekend aan de verschillende gemeenten
en OCMW'S;

Overwegende dat voor iedere subsidie een doelgroep werd bepaald en een toekenningssysteem
werd uitgewerkt rekeninghoudend met het advies van de raad voor armoedebestrijding;

Gelet op de beslissing van 24 augustus 2020 van het college van burgemeester en schepenen en van
het vast bureau,

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1. De subsidie voor armoedebestrijding van € 9.096,03 toe te kennen aan iedere burger die
voldoet aan de voorwaarden van het reglement zoals bepaald in bijlage als tussenkomst in het vast
recht gemeentebelasting.

Art. 2.De subsidie voor armoedebestrijding van € 9.601,36 toe te kennen aan iedere burger die
voldoet aan de voorwaarden van het reglement zoals bepaald in bijlage in de vorm van
consumptiebonnen.

Art. 3. De voorwaarden voor de verdeling van de financiéle toelage van € 552, bedoeld voor bedeling
van maaltijden en voedselpakketten en/of voor uitreiking van aankoopbonnen voor voeding, vast te
stellen volgens de voorwaarden in bijlage.

Art. 4. De subsidie "Covid-19" voor de doelgroep van de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn van € 10.626,00 en € 924,00 (personeelskosten) te gebruiken conform de voorwaarden
bepaald in het reglement in bijlage.



Art. 5. Deze beslissing bekend te maken op de webtoepassing en ter kennis te brengen van de
toezichthoudende overheid via de overzichtslijst zoals bedoeld bij decreet lokaal bestuur van 22
december 2017.

6. RVMW/2020/031 - GOEDKEURING REGLEMENT OCCASIONEEL TELEWERK.

De gemeenteraad,
Gelet op het decreet lokaal bestuur;
Gelet op de arbeidswet van 16 maart 1971;

Gelet op de wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de
vakbonden van haar personeel;

Gelet op het Koninklijk besluit van 28 september 1984 tot uitvoering van de wet van 19 december
1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel;

Gelet op de wet van 21 december 2018 houdende diverse bepalingen inzake sociale zaken;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 houdende de minimale
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het
gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de
rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn, zoals gewijzigd;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering
van 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, de
rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel
en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van
de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en het besluit van de Vlaamse Regering van 12
november 2010 houdende de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie en het
mandaatstelsel van het personeel van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en
houdende de minimale voorwaarden voor sommige aspecten van de rechtspositieregeling van
bepaalde personeelsgroepen van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het ocmw-raadsbesluit van 18 december 2008 houdende vaststelling van de
rechtspositieregeling voor het ocmw-personeel, zoals aangepast;, wat betreft verloven en

afwezigheden;

Overwegende dat de mogelijkheid tot telewerk bijdraagt aan een betere verhouding werk-privé en
tevens het verantwoordelijkheidsgevoel en de motivatie bij de werknemers verhoogt;

Overwegende dat het gemeente-en ocmwbestuur een flexibele, efficiénte en innovatieve werkgever
wil zijn;

Overwegende dat het noodzakelijk is om een reglement op te stellen waarin o.m. de regels, de
modaliteiten en de rechten en plichten worden opgenomen;

Overwegende dat het aangewezen is het reglement op te nemen als bijlage bij de
rechtspositieregeling;

Gelet op het onderhandelingscomité van 24 augustus 2020;



Met 13 stemmen voor (Marc Cossaer, Peter De Bock, Robby De Caluwe, Stijn Deschepper, Frederic

Dierinck, Tom Hillaert, Inge Mertens, Koen Mertens, Sarah Poppe, Seline Somers, Nicole Stevelinck,
Tibbe Verschaffel, Thierry Walbrecht), 4 onthoudingen (Karen De Block, Martine Dieleman, Lut van
de Vijver, Antje Van Hecke)

Besluit

Art. 1. De rechtspositieregeling van het OCMW-personeel aan te vullen met het reglement voor
occasioneel telewerk zoals gevoegd in bijlage.

Art. 2. Deze beslissing bekend te maken aan het personeel, bekend te maken op de webtoepassing
en ter kennis te brengen van de toezichthoudende overheid via de overzichtslijst zoals bedoeld bij
decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn,

Karin Van de Sompel Peter De Bock

Get. Algemeen directeur Get. Voorzitter



